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Agli Atti dell’Istituzione scolastica
Al Fascicolo PON FSE+ 21-27
All’ Albo dell’Istituzione scolastica

OGGETTO: AVVISO UNICO procedura di selezione per il reclutamento di Tutor ed Esperti interni ed
esterni per promuovere iniziative nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. piano estate) negli
anni scolastici 2023-2024-e 2024-2025 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025. Avviso 59369 del 19/04/2024

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito n. 176 del
30/08/2023, Avviso “Piano Estate” — Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 - Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025

TITOLO: SUMMER TRAINING
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-83
CUP: D34D24002490007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 aprile 2024, prot. N. 72, con cui € stato
approvato il Piano per il potenziamento delle competenze, per 1’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni, per gli anni scolastici 2023/2024 ¢ 2024/2025 (c.d. “Piano
Estate”), all” interno del Programma settennale PON 2021/27;

VISTO I’ Avviso “Piano Estate” — Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 - Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialitd nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTE le delibere degli OO.CC competenti relative alla partecipazione all’Avviso in oggetto, con
inserimento nel PTOF;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa;

VISTA la nota autorizzativa del Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 pervenuta a questa
istituzione scolastica in data 18/06/2024;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno- nota MIM prot. 34815 del
02/08/2017,

VISTA la successiva nota MIM di errata corrige prot.35926 del 21/09/2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura

fiscale, previdenziale e assistenziale;
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Il presente Avviso finalizzato all’individuazione, mediante procedura comparativa per titoli, di
TUTOR ed ESPERTI INTERNI/COLLABORAZIONI PLURIME/ESTERNI per lo svolgimento
dell’attivita di supporto alle iniziative in oggetto per I’anno scolastico 2024/25.

. Professionalita richiesta - Pro.fes§10nallta
Titolo Modulo durata ESPERTO richiesta -
TUTOR
Educazione motoria
(SWIMMING) 30 Esperto educazione motoria / nuoto
Educazione motoria
(SWIMMING) 30 Esperto educazione motoria / nuoto
Competenza imprenditoriale 30 Esperto con competenze inerenti il
(CRESCERE IN MARE) modulo
Competenza imprenditoriale 30 Esperto con competenze inerenti il
(CRESCERE IN MARE) modulo
Educazione motoria (TENNIS e 30 Esperto educazione motoria / tennis
PADEL) - padel
Competenza imprenditoriale Un esperto di salvataggio in mare,
(SALVAMENTO) 30 figura professionale specializzata
nel garantire la sicurezza dei

bagnanti
Competenza imprenditoriale Un esperto di salvataggio in mare,
(SALVAMENTO)- 30 figura professionale specializzata

nel garantire la sicurezza dei

bagnanti
Consapevolezza ed espressione
culturale (SICILY 30 Esperto Guida Naturalistica
EXPERIENCE)

Articolo 1- Ordine di selezione

v PI1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;
v P2. Docenti esterni di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima, in possesso dei requisiti

richiesti;

v P3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti

ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;
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Articolo 2 - Prestazioni richieste per ’incarico di TUTOR

I1 Tutor ha i seguenti compiti:

« predisporre spazi, strumenti € materiali necessari ai corsisti e all’Esperto;

* provvedere allo spostamento, se necessario, degli allievi;

* acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione;

* completare la propria anagrafica;

* accertare I’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;

* fungere da collegamento didattico, organizzativo e amministrativo con I’Esperto, il DS e con il
DSGA, ciascuno per gli ambiti di propria competenza;

* provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;

* registrare la presenza dei corsisti, degli Esperti e la propria, 1’orario di inizio e la fine della lezione;
* curare, in collaborazione con I’esperto, I’inserimento nel sistema ‘“gestione progetti PON”, del
modulo per il consenso al trattamento dei dati, degli elementi riferiti alla programmazione delle
attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione.

Articolo 3 - Prestazioni richieste per I’incarico di ESPERTO

L’esperto ha il compito di realizzare le attivita formative ed ¢ responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei
partecipanti. L’esperto formatore organizza I’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di
partenza dei destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Il suo compito
principale ¢ lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza, per le quali elabora
dettagliatamente contenuti e modalitd specifiche (lezioni in aula, attivita laboratoriali, ricerche,
esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, attivita sportive, artistiche, ludiche, ecc.).
Sulla base del programma definito, I’esperto articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento,
definendo I’organizzazione e la scansione del modulo formativo secondo il calendario approntato dal
Dirigente Scolastico e/o dal suo staff di supporto. La mancata accettazione o inosservanza del
calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito. Nella fase
di realizzazione, 1’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e puo subire
rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere. - Partecipa anche
all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del modulo riferito
al suo incarico. L’Esperto ha il compito di elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla
fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare, se
richiesto su supporto digitale, 1 risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al
programma svolto, la relazione finale, il materiale prodotto dai corsisti e le schede personali dei
singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi; - di programmare e concorrere alla
realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno specifico incontro
finale e visionato dalle famiglie.

Articolo 4 — Requisiti di ammissione
Possono presentare domanda ai fini della selezione 1 candidati che producono apposita dichiarazione
di:
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- Possesso titolo di accesso alla selezione;

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea;

- Godere dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- Non essere sottoposto a procedimenti penali.

Gli aspiranti debbono altresi essere in possesso, pena I’inammissibilita della candidatura:

- di conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche dei moduli in
oggetto come esplicitato dall’Allegato 3, per le quali si propone la candidatura,
comprovabili dal curriculum e anche attraverso pubblicazioni o materiali didattici
originali;

- di competenze informatiche ed un’adeguata conoscenza dell’uso del computer per
la gestione on-line della propria attivita che € prerequisito di accesso (in particolare
la piattaforma INDIRE-GPU).

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei.

Articolo 5 — Motivi di esclusione
La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’Allegato I e dovra essere corredata anche
da:
- Allegato 2
- Allegato 4
- Curriculum vitae
tutti con firma autografa o con firma digitale (pena esclusione).
Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete, prive di firma, recapitate oltre il
termine fissato; non fara fede il timbro postale di partenza ma il protocollo con ’ora di
ricezione.
Sono esclusi dalla selezione i candidati non in possesso del titolo di accesso alla selezione
medesima, indicato nell’Allegato 3.

Articolo 6 — Incarichi e compensi

Ai docenti individuati sara conferito un incarico aggiuntivo sulla base di una lettera d’incarico. Il
compenso del’ESPERTO COSTO ORA FORMAZIONE € 70,00 lordi per ora, omnicomprensivo
di tutti gli oneri. Il compenso del TUTOR COSTO ORA FORMAZIONE € 30,00 lordi per ora,
omnicomprensivo di tutti gli oneri.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari.
Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per
ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.
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Articolo 7 — Presentazione della domanda
Per partecipare alla selezione, gli interessati dovranno far pervenire istanza per 1’incarico che si
intende ricoprire avente come “oggetto” la seguente dicitura: “Candidatura ESPERTO / TUTOR
SUMMER TRAINING CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-83
” contenete la seguente documentazione:
- Domanda di partecipazione nel formato di cui all’Allegato 1,
- Scheda Criteri di valutazione Allegato 2 compilata nella parte a cura del candidato;
- Proposta progettuale secondo lo schema dell’4/legato 4,
- Curriculum vitae.
Le istanze dovranno pervenire brevi manu, presso 1’ufficio di protocollo che provvedera a
rilasciare regolare ricevuta o per posta elettronica al seguente indirizzo
srth040007 @jstruzione.it, entro e non oltre le ore 12,00 del 29/05/2025.
Nella richiesta, 1’aspirante dovra indicare per quale progetto intende porre la propria
candidatura. Gli esiti della selezione saranno comunicati ai docenti prescelti secondo le
modalita previste (ad ogni docente sara affidato un solo incarico) ¢ la graduatoria relativa
sara pubblicata all’albo della Scuola sul sito web. In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti
anche in presenza di un sola candidatura purché il curriculum risulti corrispondente alle
esigenze progettuali. Gli esperti prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto
dichiarato. I documenti esibiti non verranno in nessun caso restituiti.

Articolo 8 — Criteri di valutazione
Le istanze saranno valutate secondo la seguente tabella di valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO / TUTOR

Titoli culturali Punteggio
. . . s . Punti:15

A |Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente la

tipologia dell’incarico

Laurea Triennale afferente la tipologia dell’incarico
B |(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di Punti: 10

laurea)
C Diploma di istruzione secondaria di II grado Punti 5

(Valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico
D |(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 CFU, Corso di Punti 2
perfezionamento 60 CFU)

E |Certificazioni I.C.T riconosciute dal MIUR  Max 2 cert. 5 punti cad.
F |Certificazioni linguistiche Livello C1 5 punti
G |Certificazioni linguistiche Livello B2 ( in alternativa a C1) 3 punti
H |Certificazioni linguistiche Livello B1 ( in alternativa a B2) 2 punti
I  |Pubblicazioni inerenti I’incarico richiesto 2
MAIL: srrh040007 @istruzione.it SRRHO040007 IPSAR “FEDERICO Il DI SVEVIA” SIRACUSA
PEC: srrh040007 @ pec.istruzione.it SRRHO04050L IPSAR “FEDERICO Il DI SVEVIA” CORSO SERALE SIRACUSA

WEB: www.ipsarfedericosecondodisvevia.edu.it SRRH040018 IPSAR “FEDERICO Il DI SVEVIA” SEZ. CARCERARIA AUGUSTA



http://www.ipsarfedericosecondodisvevia.edu.it/
mailto:sric81200q@istruzione.it

COESIONE

fx
“'I‘K'J
rodeia 18 vt ITALIA 21-27
SCUOLAE ‘
y COMPETENZE
ISTITUTO PROFESSIONALE PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE

“FEDERICO II DI SVEVIA” ****1

STITUTO ALSERGER Sede centrale Viale Santa Panagia, 131 - 96100 Siracusa @ 0931 417665 gk
1978 C.F. 93079150897 COD. MECC. SRRH040007 =

UNIONE EUROPEA

Esperienze professionali Punteggio
Esperienze di docenza/ tutor d’aula/valutatore / nei progetti finanziati dal Fondo .
A : . 1 punti cad.
Sociale Europeo (max 2 esperienze)
Incar{chl di Progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (max 2 1 punti cad.
esperienze)
Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (max .
C 1 punti cad.

2 esperienze)

Esperienze di progettazione e gestione “attivita didattiche di gruppo e/o
D |attivita laboratoriali e/o ambienti di apprendimento in supporto alla 1 punti
didattica” (max 2 esperienze)

Esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione/aggiornamento per

E docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo (max 2 3 punti cad.
esperienze)

F Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per 2 punti cad
docenti/ATA/alunni sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo (max 2 p )
esperienze)

G |Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico 1 (fino a punti 3)

H Corsi di formazione/aggiornamento coerente con I’incarico richiesto (della 1 (fino a punti 3)

durata di almeno 10 ore)

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:

1. Sisceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero delle
esperienze;
2. Sisceglie il candidato piu giovane d’eta.

Articolo 9 — Commissione valutazione

La valutazione comparativa delle domande sara effettuata dalla Commissione giudicatrice nominata
con decreto dal Dirigente Scolastico. A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui
sopra, sara elaborata graduatoria per ciascun modulo. Le graduatorie provvisorie e definitive saranno
pubblicate sul sito web e in albo on-line. Gli aspiranti potranno produrre ricorso avverso le
graduatorie provvisorie entro e non oltre S (cinque) giorni dalla data della pubblicazione.

Articolo 10 — Trattamento dei dati

Con la presente clausola I’'IPSAR “FEDERICO II DI SVEVIA” - Siracusa dichiara che il trattamento
dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad
e) del D.Lgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f),
’'IPSAR “FEDERICO II DI SVEVIA” - Siracusa dichiara che il trattamento sara effettuato con lo
scopo di adempiere su esplicite richieste, nonché per fini istituzionali propri del progetto; che il
trattamento potra effettuarsi con o senza 1’ausilio di mezzi elettronici 0 comunque automatizzati, nel
rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni,
compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti ; che il conferimento dei dati ha natura in
parte facoltativa e in parte obbligatoria e I’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comportera
0 potra comportare per questo istituto I’impossibilita di adempiere alle richieste; che 1 dati raccolti
non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita
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in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt
.da 7 a 10 del D.Lgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati ¢ ’'IPSAR “FEDERICO II DI
SVEVIA” - Siracusa.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art . 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e ss .mm. e ii ., il responsabile
del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Accardo
Carmela.

PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE Tale provvedimento sara reso noto mediante pubblicazione
sul sito istituzionale http://www.ipsarfedericosecondodisvevia.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Carmela Accardo

(firma digitale)
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	Articolo 9 – Commissione valutazione
	La valutazione comparativa delle domande sarà effettuata dalla Commissione giudicatrice nominata con decreto dal Dirigente Scolastico. A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, sarà elaborata graduatoria per ciascun modulo. Le...
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	Con la presente clausola l’IPSAR “FEDERICO II DI SVEVIA” - Siracusa dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sarà effettuato in conformità all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad e) del D.Lgs 196/03.  Inoltre, ai sensi dell’ar...
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